HISTORIA BIBLICA de ETICA MINISTERIAL: Antiguo Testamento

e AdanyEva Comienzos de la ética — Genesis 1:26-27; Genesis 2-3
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e Historia Secular desde Cain: Capitanes-Sacerdotes-Sabios-Negociantes reinaron y servian a su pueblo para suplir
sus necesidades basicas y unirlos para proteccion mutua en cambio por reverencia e impuestos. Se promulgaban
mediante herencia o fuerza de guerra mas que logros académicos, etc.

o Abrahamy Lot- Gen. 13:9 — Separacién y division generosa de la tierra; Gen. 14:14, 20 — Batalla y diezmos

e |saac, Jacob, José

Etica en los 10 Mandamientos y La Ley de Moises

o Moisés: El desierto, Jetro, El Tabernaculo — Siquio las instrucciones exactas de Dios: aceptd consejo sabio con
mansedumbre; Deuteronomio 33:1 — Bendicién de un hombre JUSTO.

e 10 Mandamientos = Respeto por Dios, Padres, Vida, Matrimonio, Verdad y Propiedad
e Solo tomar vida como “Castigo capital” — con autoridad del gobierno (Rom. 13; Gen. 9:6)

Campos de Etica en la LEY DE MOISES: 618 mandatos (248 prescripciones y 365 prohibiciones)
1. Criminal
2. Civil
3. Familiar
4. Adoracion y “Limpieza”
5. Caridad

Ejemplos de “Etica” en el principio de la Ley de Moises:
1. Ex. 21:2-6 — Siervo puede ir libre, pero es ético sacrificarse para cuidar de su familia
e Un pastor debe sacrificarse para servir la familia de Dios.

2. Ex. 21:35-36 — Un buey mata a otros — comparte dafios

3. Ex. 23:4-9 - Preocupacion y Consideracion por “inmigrantes”



Etica de Sacerdotes: Aarén y sus Hijos
“Otros pueden, no podras” si quieres ministrar.

Ex. 20:26; 28:42 — Cuidado con “desnudez” al sacrificar
Ex 28:2,4 - VESTIDURAS sagradas para HONOR y HERMOSURA como representantes del Sefior y conforme a las
instrucciones del Sefior.
Ex. 28:12, 29-30 — Nombres de las tribus sobre su hombro (fuerza) y corazon.
Ex. 28:36,28 — Lamina y Diadema de “Santidad a Jehova”
Ex. 29:4-9; 30:18-21 — No servir sin UNCION y LAVAMIENTO, especialmente en el culto con vestidura sagrada.
Ex. 29:27, 32, 34 — Come con gratitud lo que Dios provee y manda — es buen comida — dénde Dios mande, y con
confianza en su provision diaria
30:21 — Sacerdotes se lavan antes de sacrificar
32:21-24 — No oir la voz del pueblo para pecar; no becerro de oro; no mentiras
33:15 — No subir a ministrar sin la presencia del Sefior
34:12 — No alianza con el mundo - especialmente en casamiento de sacerdotes.
34: 35 — “Brillar’ cuando predica (Ef. 5:18; Mat. 5:16) pero “poner el velo” luego para apuntar a Cristo, la Luz que
permanece, no al mensajero
Ex. 40:34-35 — Nube llena y no ministramos — Dios hace la obra (solo nos usa para preparar el camino)
Ex. 37-40 - Sequir la guia exacta del Sefior (cada detalle) en la adoracién en el templo — todo BELLO
Lev. 10:1 — No “fuego extrafio”
Lev. 10:6-7; 21:1-4 — No lamentacion como el mundo en muerte de seres queridos — templanza, no desanima a otros,
no tristeza por el juicio justo de Dios (aun sobre sus hijos), permite tristeza “medida” (21:2-3
Lev. 10:9-10 — No vino, especialmente al entrar en el tabernaculo
Lev. 21: 6 — No marcas llamativas en su cuerpo
Lev. 21:7, 13-15 — Limite con quien se puede casar
Lev. 21:18-21 — No “defecto”
Lev 22:13 — Debe proveer por sus hijos (especialmente por hijas)

La Etica en la Historia Biblica: La Etica Demostrada
Sacerdotes y Profetas castigaban a profesionales politicos y negociantes de poca ética e inmoralidad.
Salmos 15, 32, 51, 101, etc.
Salomén y Proverbios/Eclesiastés
Elias/Eliseo
Profetas
Cristo y Apostoles
Pablo y Epistolas

“VARONES DE DIOS” demostrando ética biblica de lideres
Josué: Batallas y Ciudades repartidas; (Nota que tanto Josué como David aprendieron por coces duros a orar antes de
fomar decisiones)
Samuel, el Profeta - 1 Samuel 9:9 - Piedad desde la nifiez — Oye y se guia por la Palabra de Dios.

David y su reino — Espero el guia del Sefior en vez de apoderarse de sus derechos; Consultd al Sefior por su guia
ante batallas; Administro y deleg6 tanto la adoracion como los ejércitos en orden; Proveyd planes y materias para el
templo de Salomén




NEHEMIAS, EL LIDER ETICO (Neh. 13:31)

El Caracter del Lider

Las Tareas y la Administracion del Lider
Las Adversidades del Lider

La Espiritualidad y Las Oraciones del Lider
Avivamiento bajo el Lider Espiritual

Estas notas que Sanders menciona pueden darle unas ideas, junto con la lectura del libro de Barber.

Nehemias y Esdras — Pusieron el templo como prioridad; Nehemias oraba y meditaba (planeaba) antes de construir;
organizaba materias y obreros conforme a sus hablidades e intereses (cada uno construia la parte del muro méas
cerca de su casa)

Oracion fue su primera reaccion a las situaciones. (Neh. 1:4, 6; 2:4; 4:4, 9, etc.)

Demostré genuina preocupacion por el bienestar de otros. (1:4-6; 2:10)

Fue prudente — planeaba estrategia en oracion con cartas al rey y provision de recursos. (2:8)
Demostro precaucion y tiempo para evaluar la situacion. (2:11)

Fue realista en cuanto al peligro y el trabajo. (4:9)

Anduvo con un buen testimonio, sin miedo, con 0jos abiertos y mucha oracion. (4:9)

Trat6 de ignorar el adversario cuando era posible, tomando precauciones. (4:16)

Siempre mantuvo su fe en Dios, dandole gloria y crédito a El. (4:20)

No actuaba con favoritismo aun en reprender oficiales y obreros. (5:7)

Corrigié fracasos e injusticias. (5:5-12)

Demostro valor (valentia, coraje) ante el peligro. (6:11)

Expreso confianza en los obreros. (7:2)

Animé a los obreros, edificando su fe para hacer “lo imposible”. (2:20; 8:10) (Fe edifica fe.)
Guiaba al arrepentimiento con la palabra. (9:3-5)

Aceptaba la responsabilidad y perseveraba hasta terminar el trabajo.

Fue calmado en crisis y un ejecutivo resuelto en medio de amenazas.

Fue vigilante contra traicion y peligros.

Gano y mantuvo la plena confianza de los obreros.

Enfrentd las debilidades potenciales del plan.

Aprovechd la fuerza de la unidad familiar.

Armé a los obreros y los puso en lugares estratégicos.

Re-establecio la autoridad de la Palabra y la adoracion en el templo y en las fiestas religiosas.
Purific el templo de influencias paganas.

Re-establecio el diezmo y el honor el dia de reposo.

Hizo planes detallados que comunico claramente.

Delegé responsabilidades con prudencia.

Se enfrentd a la oposicion con sabiduria para evitar la violencia.

Aguantd insultos, insinuaciones, intimidacion, traicion, etc.

Prueba final: El muro fue terminado. (6:15)




PRINCIPIOS DE ETICA MINISTERIAL EN PROVERBIOS

Vocabulario del Liderazgo en Proverbios
Temor (de Jehova en 9:10 y temor del hombre, acontecimientos, etc.) = respeto, honor
Perfecto -- perfeccion
Guardar -- conservar ciencia, consejo, caminos, vida, efc.
Sabio (8) -- inteligencia -- cordura -- sagacidad -- instruccién -- consejo -- prudencia -- declaracion -- entrenar -
direccion -- doctrina -- mandamientos -- conocimiento -- razones -- veredas -- camino -- senda -- ciencia -- [ampara --
luz (6:23) -- ensefianza (6:20) -- guiar (6:22) -- considerar (7:7) -- recibir -- buen juicio (8:14)
2:9 — Justicia, juicio, equidad -- recto (4:26)
Necio -- simples -- insensato -- oscuridad -- mujer extrafia (5:20-21; 6:24) -- soberbia, orgullo -- arrogancia (8:13)
Buscar -- entender -- oir -- oido -- escudrifiar -- clamar
Reprension
Buena opinion -- honra -- engrandece
Reyes (14:28) -- principes (8:15) -- sefiorear (12:24)
Corazén -4:21-23; 7:3

Proverbios de ETICA: Principios, Espiritualidad, Caracter y Actitudes, Relaciones

3:4 — Hallaras buena opinion.

3:5-7 — No con su propia prudencia.

3:11 — No menosprecies correccion.

3:19-20 — Jehova con sabiduria afirmé los cielos con inteligencia.
3:21-26 — No se aparten de estas cosas, habitas confiadamente.
3:27,28 — Hacer bien a otros cuando tienes poder para hacerlo ... no intentes mal.
3:30-33 — No injusto y el Sefior dara Su bendicién y comunion intima.
4:7-8 — Sabiduria e inteligencia sobre todo.

6:1 - Fiador.

6:6 — Hormiga (10:4 — mano diligente).

6:13 — Sefas con 0jos.

6:16-19- Seis cosas aborrecidas.

9:8 — No reprendas al escarnecedor sino al sabio.

* Tarea en grupitos: En un capitulo de Proverbios busca lecciones que se aplican a ética ministerial

Ejemplo: Pr20:25 - No hacer voto de ser pastor o de ayudar a alguien, etc. y luego no cumplir
* Idea: Busque lo “negativo” (lo que es “falta de ética” y compararlo a lo que seria ética positiva y aplicarlo al ministerio.

Proverbios 10:4-10, 12, 14, 17, 19, 21-23, 26, 32

Proverbios 11:2-3, 5, 9-14, 16-17, 20, 26-27, 29-31

Proverbios 12:1, 3, 9-11, 14, 24, 27, 16, 18, 25, 23, 26

Proverbios 13:1-4, 18, 11, 13-14, 17, 19, 22

Proverbios 14:1, 3-4, 7 (33), 8 (15), 12, 14, 16, 17 (29), 19-21, 21, 31, 23, 26, 28, 30

Proverbios 15:1 (4, 18), 2 (7), 3 (11), 5 (32), 8, 10 (12), 13 (15), 14 (22), 16, 17, 19-20, 27-28, 33
Proverbios 16:1-3 (7, 9, 25, 33), 4-6 (18-19), 10 (14-15,20-21,23-24, 28-29); 1213, 16, 26, 28, 31




